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Les ATELIERS 
 
THEME 1: 
Comment l'Europe peut-elle fonctionner efficacement à 25 ? Comment les acteurs du dialogue social vont-ils 

être associés  à la recherche de solutions et de compromis? L'emploi reste au cœur des préoccupations de 

tous, en particulier des nouveaux arrivants. Dans ce contexte, quelle coordination des politiques 

économiques et monétaires peut-on espérer pour la relance de la croissance ; quelle politique fiscale ; peut-

on envisager des coopérations renforcées à quelques uns qui veulent aller de l'avant.  

 

THEME 2:  

Les systèmes nationaux et supra nationaux de relations industrielles,  diagnostic, comparaisons, perspectives 

de travail.  

Confrontées d'une part à l'arrivée de 10 nouveaux états membres et d'autre part à la mondialisation, comment 

les relations industrielles peuvent elles évoluer et peser sur les grandes questions sociales. Où en sont les 

systèmes de relations sociales au niveau national ; comment se constituent les niveaux pertinents de la 

négociation aujourd'hui ; la transformation des règles, l'apport de nouvelles formes de régulations sociales 

(notation, RSE) 

 

THEME 3: 

Une approche comparative de la prise en charge des systèmes de santé en Europe. Les  systèmes de santé des 

différents pays connaissent une vague de réforme. Comment arrivent-ils à préserver la caractéristique du 

modèle européen, à savoir l’existence d’une couverture obligatoire universelle et une forte prédominance du 

secteur public dans l’offre de soins. Comment la coexistence de couvertures publiques et privées permet elle 

de concilier exigence d’efficacité et maintien d’une solidarité réelle ? Qu'en est-il de la réforme des systèmes 

de santé qu'ont connus  les nouveaux états  membres. Quel peut-être le poids des acteurs sociaux européens 

pour engager la négociation d'un pacte européen qui garantisse la pérennisation d’une couverture obligatoire 

universelle ? 
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THEME 4: 

L'emploi et la formation, quel marché du travail européen ? 

L'arrivée des 10 nouveaux membres, porteurs d'histoires sociales et d'institutions  très différentes de celles 

des quinze, amène à reconsidérer les normes communes et les modes de mise en communication des espaces  

sociaux nationaux. Les disparités internes aux 15 sont relativisées et nombre d'experts, de syndicalistes, de 

salariés, d'entrepreneurs aussi, s'interrogent sur la possibilité de construire des stratégies coopératives sur la 

base d'écarts aussi  importants. 

 

THEME 5: 

Territoires et acteurs sociaux en Europe ; expériences comparatives, ressorts du développement ; politiques 

de développement. 

L'accélération des processus de reconversions, de restructurations, et de délocalisations à l'échelon européen 

et même mondial, amène à repenser et renforcer le rôle et la place des territoires dans l'UE élargie à 25. Les 

territoires sont à la fois le lieu où se déroulent de nouveaux jeux d'acteurs sociaux et de nouvelles formes de 

négociations et  de coopération et en même temps, le lieu où se positionnent et se définissent les éléments 

d'attractivité ou au contraire de perte de compétitivité. Comment l'UE peut- elle associer les acteurs sociaux à 

l'élaboration d'outils permettant de favoriser un équilibre optimal entre les différentes régions d'Europe ? 

 


